& F o n D I Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
* i * T Dipartimento per la Programmazicne
* * D.G. per gli Affari Internazionali - Ufficio IV
* * ITR UTT U R n LI N ngr';rnrglazione @ gestione dei fondi strutturali europei
* oy k e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale
Unione Europea EUROPEI 2007-2013 MR

ISTITUTO COMPRENSIVO DI RAVELLO
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Sec. [°gr. di Ravello e Scala
Via San Francesco, 15 - 84010 RAVELLO (SA)
Tel. 089/857195 Fax 089/858963
C.M. SAIC823004
C.F. 96003630652
E mail istituzionale: saic823004 @istruzione.it
E mail di posta certificata: saic823004 @pec.istruzione.it

Prot. n. 1090/A22 Ravello 14/04/2011

PON-FSE-2007 — 2013 "Competenze per lo sviluppo” Annualita 2010/11
(Avviso Prot.n. AOODGAI/13271 del 10/11/2010)

Obiettivo C1-FSE-2010 — 3216

Obiettivo C “Migliorare i livelli di conoscenza dei Giovani”
Azione 1 “Interventi per lo Sviluppo delle competenze chiave”
N. 2 Moduli di Matematica Scuola Primaria di Ravello e Scala
N. 1 Modulo di Musica Insieme per la Scuola sec. I° gr. di Ravello

CODICE CUP 125C10003920007

PIANO INTEGRATO D’INTERVENTO

BANDO DI RECLUTAMENTO INTERNO PER TUTOR PON FSE

Il Dirigente Scolastico

VISTO Il Piano dell'Offerta Formativa di Istituto;
VISTO Il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo”;
VISTE Le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei 2007-

2013 — Edizione 2009 e successive modifiche;

VISTA La circolare Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale
Europeo. Avviso Prot.n. AOODGAI/ 13271 del 10/11/2010 del MIUR;
VISTA La formale autorizzazione all’avvio delle attivita Prot. n: AOODGAI/ 1713 del 14/02/2011
del MIUR, pubblicata in data 15/03/2011 sul sito dei Fondi Strutturali;
VISTE Le deliberazioni del Collegio dei Docenti;
VISTO Il verbale del Consiglio d’Istituto del 29/03/2011 per I'assunzione a bilancio delle iniziative autorizzate;
Premesso

che per 'attuazione del Piano Integrato & necessario avvalersi di figure interne,

Premesso

che per I'attuazione del Piano Integrato € necessario avvalersi di figure interne



Attesa

la necessita di reperire docenti interni per il ruolo di TUTOR per i seguenti corsi:

Obiettivo Azione Titolo e destinati N. Tutor Importo | Ore incarico
finanziato
lordo
orario
C 1 Moduli di Matematica Scuola Primaria 1 30,00 30
di Ravello
C 1 Moduli di Matematica Scuola Primaria 1 30,00 30
di Scala
C 1 Modulo di Musica Insieme per la 1 30,00 30
Scuola sec. I°gr. di Ravello

Gli importi sopra indicati sono da intendersi al lordo delle ritenute e oneri riflessi.

[l tutor deve:

raccordare lo sviluppo dei moduli con le effettive esigenze dei corsisti;

indirizzare e orientare gli allievi per una migliore riuscita dell’attivita formativa;

collaborare per il monitoraggio del processo e verifica, valutazione e bilancio delle competenze;
collaborare con i docenti del corso, assicurando il supporto teorico-pratico per le esercitazioni e
attivando soluzioni in caso di imprevisti;

curare gli aspetti formali connessi alla tenuta del registro delle presenze;

somministrare le schede allievo

presentare e far siglare agli allievi il Contratto Formativo

curare la manutenzione del materiale didattico prodotto al fine della creazione di uno specifico
archivio

9. Partecipare, quando necessario, agli incontri del Gruppo Operativo di Progetto.

o

©ONo O

Gli interessati dovranno far pervenire Istanza di partecipazione al bando come da allegato, accludendo
un dettagliato curriculum professionale in formato europeo.

Termine ultimo e inderogabile per la presentazione delle candidature e stabilito per il giorno
21/04/2011 alle ore 12,00 presso la segreteria dell’Istituto. Non fa fede il timbro postale.

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto MIUR n° 44 del 1/2/2001, ARTT. 33 e 40. La
selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, a giudizio del Dirigente Scolastico coadiuvato dal GOP, sulla base delle indicazioni fornite dal
Consiglio d’Istituto.

Saranno considerati elementi di valutazione:

- Possesso di Titolo di Studio specifico;

- Possesso di specializzazioni inerenti I'area di intervento;
- Precedenti esperienze nel ruolo per il quale ci si propone.

Prerequisito_inderogabile sara il possesso di competenze di informatica di base indicate in
curriculum al fine di poter svolgere le attivita relative alla propria funzione e curare
personalmente l'inserimento dei dati sulla piattaforma PON.

Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potra chiedere lintegrazione del curriculum vitae,
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/0 delle esperienze dichiarate.

Le graduatorie, distinte per ogni obiettivo/azione e titolo del progetto saranno elaborate sulla base dei soli
elementi di valutazione riportatati nei curricula.




Il Dirigente Scolastico si riserva di valutare, in piena autonomia, la possibilita di affidare piu ruoli e moduli,
alla stessa persona, tenendo soprattutto conto della documentata esperienza in azioni similari e progetti
gia realizzati, cosi come si riserva, con gli stessi criteri, di affidare le ore di un modulo a piu persone, la
cui azione si integra ai fini della motivazione e degli interessi dei corsisti.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i, affisso all’albo della
scuola e pubblicato sul sito web della Scuola http://ravello.scuolecostieraamalfitana.it/.

La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle
esigenze operative della istituzione scolastica.

Il pagamento avverra non prima dell’effettiva e totale erogazione dei fondi da parte dell’ Autorita di
Gestione.

Ai sensi del D.Igs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell’aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

[l presente bando viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’lstituto e sul sito web della Scuola
http://ravello.scuolecostieraamalfitana.it/.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.Vincenzo D’Onofrio



CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTI INTERNI

titolo criteri punti
0 punti per titolo non coerente
10 punti per titolo coerente
Titolo di studio e disciplina d’insegnamento coerenti all’area di 20 punti per titolo coerente e disciplina max 30
'| riferimento d’insegnamento non coerente
30 punti per titolo coerente e disciplina
d’insegnamento coerente
0 punti per titoli non coerenti
I . 7 punti per titoli coerenti
.| Ulteriori titoli culturali bunti pet Lol c¢ . max 20
13 punti certificazione nazionale
20 punti certificazione internazionale
Titoli specifici per I’area interessata (corsi aggiornamento, 3 punti per titolo fino ad un massimo di 30 max 30
‘| formazione, eccetera) punti
C - . . 5 punti per titolo fino ad un massimo di 20
.| Incarichi di esperto, tutor, facilitatore o valutatore in corsi PON plﬁl " p max 20
max 100

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Vincenzo D’Onofrio




PON-FSE-2007 IT 05 1 PO 007 "Competenze per lo sviluppo"
Annualita 2010/11

Osggetto: Domanda di partecipazione in qualita di docente per la collaborazione nell’ambito
g8 * dei corsi PON, cofinanziati dal FSE

__ | __ sottoscritt_

nato a ( ) il
e residente a ( ) in via
CAP Telefono cell. e-mail

Codice Fiscale

presenta
la propria candidatura per ’incarico sotto indicato ed allega alla presente il proprio curriculum vitae in formato europeo.

71 Docente con funzioni di Tutor nell’ambito del corso di seguito indicato

Corso Obiettivo Azione Titolo e Tipologia
scelto

_L_ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto.

_L_ sottoscritt_ autorizza la Scuola, al trattamento dei propri dati personali ai sensi del decreto
legislativo 30 giugno 2003 n°196.
Allegati

(1 Curriculum Vitae formato europeo

[1 Altro

(Luogo e data)

Firma
N.B. Barrare le caselle relative alle documentazioni prodotte



